
webinar

Les couturiers du parcours VAE : le rôle 

clé des Architectes accompagnateurs 

de parcours

Jeudi 11 juin, de 14h à 15h30

1



Co organisation : 

Odile Castor : Chargée de mission professionnalisation

Nathalie Charles : Chargée d’études à l’Oref
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Présentation du cycle  

Le Réseau des Carif-Oref vous propose en 2026, un cycle de cinq webinaires 
pour mieux appréhender les évolutions du dispositif.

Ce cycle de professionnalisation s’adresse à l’ensemble des acteurs impliqués 
dans le conseil et l’accompagnement à la VAE. 

Cette action bénéficie du soutien et de la participation du ministère du Travail 
et des Solidarités. 
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Présentation du cycle  

Le cycle se déploie tout au long de l’année 2026 :

# 1  Parcours VAE : quelles actualités pour 2026 ? 
Replay disponible

# 2  Diplômes, titres pro, CQP : choisir la bonne certification en VAE 
Replay disponible

# 3  Les couturiers du parcours VAE : le rôle clé des Architectes 
       accompagnateurs de parcours  

# 4  Financement des parcours VAE : panorama des dispositifs et stratégies
       selon les profils
Jeudi 17 septembre 2026 

# 5  Déployer la VAE en projet collectif : enjeux et retours d’expérience pour agir
Jeudi 26 novembre 2026 
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01 Introduction 



Les couturiers du parcours VAE : le rôle des AAP

Les couturiers du parcours VAE :
 
le rôle clés des Architectes 
Accompagnateurs de parcours
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Qu’est ce que la VAE ?

Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Principe 

Faire reconnaître officiellement les compétences acquises par l’expérience

Conditions d’accès 

• Toute personne : sans condition d’âge, statut, nationalité ou niveau de formation
• Avoir une expérience (professionnelle, personnelle, bénévole) en lien direct avec la certification visée, 

sans durée minimale d’activité

Types de certifications 

• Diplôme, titre professionnel, certificat de qualification professionnelle inscrits au RNCP 
• Un ou plusieurs blocs de compétences de ces certifications professionnelles
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Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

•  Allègement des conditions d’accès :
o Abrogation de la durée minimale d’exercice (1 an auparavant),
o Accessibilité à tout type d’expérience (professionnelle, bénévole, proche aidant)
o Pas de justificatif d’expérience à fournir 

•  Augmentation de la durée de congés VAE 

Simplification

•  Accompagnement renforcé, dès le début du parcours
•  Création d’une logique de parcours : possibilité de réaliser des compléments de formation en cours de 
parcours, des périodes de mise en situations professionnelles, parcours hybrides

Sécurisation

•  Création d’une plateforme numérique dédiée à la VAE : France VAE
•  Qui permet de centraliser les informations et d’accompagner les candidats à chaque étape de leur 
parcours.

Modernisation

Les apports de la réforme de 2022
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Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

France VAE intègre progressivement l’ensemble des certifications : 

• En juin 2026, plus de 1550 certifications sont disponibles (certificateurs publics, branches professionnelles, chambres 
consulaires, certificateurs privés) : 98 % des demandes des usagers sont couvertes.

Stabilisation du cadre réglementaire

• Harmonisation et qualité des accompagnements 🡪  Arrêté du 3 juillet 2025 :

o Modalités d’accompagnement des candidats VAE : cahier des charges accompagnateurs de parcours

o Modèle de dossier de faisabilité pour les candidats accompagnés et en autonomie

• Financement 🡪  Décret n°2025-663 du 18 juillet 2025, conditions d'éligibilité au CPF des actions de VAE 

o Prise en charge par le CPF de l’ensemble des frais d’accompagnement pour la totalité du parcours + des frais de jury si inclus 
dans le devis de l’accompagnateur

o Inscription obligatoire du candidat sur France VAE si la certification est disponible sur la plateforme

• Note d’information sur les modalités d’application des dispositions réglementaires relatives à la VAE

Point d’étape sur la mise en œuvre de la réforme VAE
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https://vae.gouv.fr/savoir-plus/articles/reglementation-vae/


Quelques chiffres clés 

Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

• Parcours : 53 000 parcours en 2025

• Profils : 86 % des candidats sont des salariés 

• Certifications : 

○ 60% des nouvelles candidatures portent sur les certifications de la généralisation

○ Top 10 des certifications demandées dépendent du secteur sanitaire et social 

• Accompagnement : 1 470 structures d'accompagnement représentant plus de 2 800 points d’accueil sur 
l’ensemble du territoire 

• Satisfaction : 85 % des candidats satisfaits de la plateforme France VAE

• Réussite : 91% de réussite totale ou partielle à l’examen

• Durée du parcours VAE : 10 mois en moyenne, dont 8 mois consacré à l’écriture chez le candidat
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02 S’informer sur la VAE



Les couturiers du parcours VAE : le rôle des AAP

Une porte d’entrée pour l’information sur la VAE et le choix du 
parcours (diplôme, accompagnement).

Information 
sur la VAE (PRC / CEP), 
informations de financement

Information 
sur les certifications 

(prérequis, jurys etc.)

Les ressources
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Les couturiers du parcours VAE : le rôle des AAP

Espace Candidat

● Création de la candidature
● Validation du dossier de faisabilité
● Envoi du dossier de validation
● Consultation des résultats

● Référencement
● Suivi et pilotage des candidatures
● Envoi du dossier de faisabilité et avis consultatif de 

recevabilité
● Envoi du dossier de validation

Espace Architecte Accompagnateur de Parcours

● Création et paramétrage de cohortes
● Sélection d’une structure d’accompagnement 
● Génération de code d’accès pour les candidats
● Suivi et pilotage des candidatures

Espace Porteur de projet VAE collective

● Gestion des certifications et des informations en direction des 
candidats

● Suivi et pilotage des candidatures
● Prononciation de la recevabilité
● Prononciation des résultats

Espace Certificateur

Quels sont les rôles des 4 espaces du portail France VAE ?

Les différents espaces du portail
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03 Comment est référencée

une structure AAP sur France VAE ?



Les couturiers du parcours VAE : le rôle des AAP

Comment est référencée une structure AAP sur France VAE ? 
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Les Architectes Accompagnateur de Parcours (AAP)

L’AAP, 
le relais tout au long du 

parcours VAE.

En savoir plus sur l’AAP

En savoir plus sur l’AAP

Tous les AAP sur France VAE sont 
certifiés Qualiopi “VAE” et audités 
régulièrement.

Ils se référencent : 

- par niveau de certification, 
- par domaines Formacode, 
- par modalités d’accompagnement. 

https://vae.gouv.fr/savoir-plus/articles/espace-architecte-accompagnateur-de-parcours/


04 Les différentes étapes 

du parcours d’un candidat



Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat s’informe sur la VAE
Conseiller en évolution professionnelle, Point Relais Conseil, Opco, employeur, France Travail…

Le parcours d’un candidat VAE

Information
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Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat s’inscrit sur France VAE
Sur la plateforme France VAE www.vae.gouv.fr, il sélectionne la certification visée.

Le parcours d’un candidat VAE

Inscription
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http://www.vae.gouv.fr/


Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat choisit un architecte accompagnateur de parcours (facultatif)
Le candidat est libre d’être accompagné ou non. 
L’accompagnateur coconstruit le parcours avec le candidat, et identifie des pistes de financement. 

Le parcours d’un candidat VAE

Accompagne-
ment
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Les couturiers du parcours VAE : le rôle des AAP

Comment rechercher un AAP sur France VAE ?
Rechercher, identifier et contacter un AAP

️⃳ Rechercher un AAP 
Une fois son compte candidat créé, ce dernier accède à la liste des AAP référencés 
sur France VAE. Il peut : 
➜ filtrer selon les modalités d’accompagnement (présentiel, distanciel) et les 
modalités de financement ;
➜ utiliser le moteur de recherche ;
➜ il bénéficie déjà de filtres automatiquement appliqués en fonction de la 
certification visée.

️⃳ Prendre contact avec un AAP 
Le candidat peut obtenir davantage d’informations :
➜ en consultant le site internet de l’AAP ;
➜ en contactant directement l’AAP.

️⃳ Sélectionner un AAP 
Une fois son choix effectué, le candidat sélectionne son AAP et lui transmet sa 
candidature.

Les Architectes Accompagnateur de Parcours (AAP)
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Avez-vous des questions ? 

Comment est référencée une structure AAP sur France VAE ?
 

Le candidat s’inscrit sur France VAE
Le candidat s’informe sur la VAE
Le candidat choisit un architecte accompagnateur de parcours

Comment rechercher un AAP sur France VAE ?



Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat rédige le dossier de faisabilité (DF)
Il complète le dossier de faisabilité, avec son accompagnateur le cas échéant. Ce dernier émet un avis sur la 
faisabilité du projet du candidat.
Le candidat ou son accompagnateur transmet au certificateur le dossier via France VAE.

Dossier de 
faisabilité
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Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le certificateur notifie au candidat si sa candidature est recevable
Décision 

de 
recevabilité
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Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat peut réaliser des formations complémentaires (facultatif)
Le candidat peut se former pour acquérir des blocs de compétences, valider des formations obligatoires (AFGSU, 
CACES…), ou effectuer des immersions en milieu professionnel.

Formation
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Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat rédige le dossier de validation
Il rédige son dossier de validation et prépare son passage devant le jury, avec son accompagnateur le cas échéant.
Le candidat ou son accompagnateur transmet au certificateur le dossier via France VAE. 

Dossier de 
validation
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Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat se présente devant le jury de VAE
Le jury prononce son avis quant à l’obtention de la certification, qu’il transmet au certificateur

Jury VAE
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Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le certificateur notifie les résultats au candidat : validation totale, partielle ou ajournée
A la suite de la communication des résultats, le candidat peut bénéficier d’un entretien avec son accompagnateur sur la 
suite de son parcours (facultatif)

Résultats
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En savoir plus sur le parcours VAE

En savoir plus sur le parcours VAE

https://vae.gouv.fr/savoir-plus/articles/etapes-parcours-france-vae/


Avez-vous des questions ? 

Le candidat rédige le dossier de faisabilité
 
Le certificateur notifie au candidat si sa candidature est recevable

Le candidat peut réaliser des formations complémentaires 

Le candidat rédige le dossier de validation

Le candidat se présente devant le jury de VAE

Le certificateur notifie les résultats au candidat : validation totale, partielle 
ou ajournée



Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat s’informe sur la VAE
Conseiller en évolution professionnelle, Point Relais Conseil, Opco, employeur, France Travail…

Le candidat s’inscrit sur France VAE
Sur la plateforme France VAE www.vae.gouv.fr, il sélectionne la certification visée.

Le candidat choisit un architecte accompagnateur de parcours (facultatif)
Le candidat est libre d’être accompagné ou non. 
L’accompagnateur coconstruit le parcours avec le candidat, et identifie des pistes de financement. 

Récapitulatif du parcours d’un 
candidat VAE

Information

Inscription

Accompagne-
ment
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http://www.vae.gouv.fr/


Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat rédige le dossier de faisabilité (DF)
Il complète le dossier de faisabilité, avec son accompagnateur le cas échéant. Ce dernier émet un avis sur la 
faisabilité du projet du candidat.
Le candidat ou son accompagnateur transmet au certificateur le dossier via France VAE.

Le certificateur notifie au candidat si sa candidature est recevable

Le candidat peut réaliser des formations complémentaires (facultatif)
Le candidat peut se former pour acquérir des blocs de compétences, valider des formations obligatoires (AFGSU, 
CACES…), ou effectuer des immersions en milieu professionnel.

Dossier de 
faisabilité

Décision 
de 

recevabilité

Formation
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Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

Le candidat rédige le dossier de validation
Il rédige son dossier de validation et prépare son passage devant le jury, avec son accompagnateur le cas échéant
Le candidat ou son accompagnateur transmet au certificateur le dossier via France VAE. 

Le candidat se présente devant le jury de VAE
Le jury prononce son avis quant à l’obtention de la certification, qu’il transmet au certificateur

Le certificateur notifie les résultats au candidat : validation totale, partielle ou échec
A la suite de la communication des résultats, le candidat peut bénéficier d’un entretien avec son accompagnateur sur la 
suite de son parcours (facultatif)

Dossier de 
validation

Jury VAE

Résultats
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En savoir plus sur le parcours VAE

En savoir plus sur le parcours VAE

https://vae.gouv.fr/savoir-plus/articles/etapes-parcours-france-vae/


05 Présentation de l’espace AAP

sur France VAE



Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

La VAE est un droit individuel, mais elle peut aussi s’inscrire dans une dynamique collective :
- à l’initiative d’une organisation (entreprises, branches professionnelles, des opérateurs de 

compétences, des collectivités territoriales, France Travail…)
- pour plusieurs personnes volontaires

Dans les projets de VAE collective, les AAP accompagnent des cohortes de candidat (sur une ou 
plusieurs certifications)

La VAE collective           
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Depuis septembre, France VAE propose un espace dédié à la VAE collective 
En savoir plus sur la VAE collective

En savoir plus sur la VAE collective

https://vae.gouv.fr/savoir-plus/articles/engager-demarche-vae-collective-pourquoi-comment/


06 Bilan du rôle et des

missions de l’AAP



Les couturiers du parcours VAE : le rôle des AAP

Quel est le rôle de l’AAP ?

38

L’Architecte Accompagnateur de Parcours, un pilier essentiel pour :

ACCOMPAGNER
les candidats

FACILITER 
le parcours

SÉCURISER
le parcours

Apporte un appui 
méthodologique, 

administratif et humain 
dès l’inscription, puis à 

chaque étape du 
parcours.

Réalise le diagnostic de 
faisabilité et transmet le 

dossier de faisabilité, 
soutient la rédaction du 
dossier de validation et 

prépare les candidats à leur 
passage devant le jury.

Construit un parcours 
d’accompagnement 

personnalisé avec le candidat, 
oriente, si nécessaire, vers des 

actions de formation 
complémentaires et informe le 

candidat des échéances clés du 
parcours.

Les Architectes Accompagnateur de Parcours (AAP)



Les couturiers du parcours VAE : le rôle des AAP

Les missions de l’AAP 
Les retours d’expérience des candidats mettent en évidence plusieurs missions clés des AAP :

● Sécuriser le parcours et aider à s’orienter : la VAE est souvent perçue comme difficile à 
comprendre seul. L’accompagnateur sert de guide dans le parcours, il permet de comprendre et 
sécuriser la démarche.

● Structurer et formaliser l’expérience : l’un des enjeux majeurs de la VAE est de transformer son 
expérience en compétences démontrées et l’accompagnement est un appui méthodologique 
indispensable.

● Soutenir, motiver et donner confiance : au-delà de l’aspect technique, l’accompagnateur joue 
un rôle humain et motivationnel déterminant.

● Disponibilité et accompagnement personnalisé : un accompagnement humain et personnalisé 
fait la différence.

● Débloquer les situations ou problèmes : l’accompagnateur aide à dépasser les obstacles 
administratifs ou techniques.

Les Architectes Accompagnateur de Parcours (AAP)
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Les couturiers du parcours VAE : le rôle des AAP

A quoi sert concrètement l’accompagnement ?
Les verbatims

40

● “L'aide de L'accompagnatrice était très importante pour moi ,car j'étais perdu”
● “Difficultés de compréhension car informations changeante concernant les frais d’inscription et le processus 

d’inscription. C’est mon accompagnateur qui m’a aiguillé en me renseignant et en me procurant les numéros 
de service à joindre.”

● “Je tiens à remercier à la personne qui m'accompagné (son aide a été preciusse, incluant la motivation). 
Sans lui je n'aurais pas eu mon Diplome. Merci prénom (nom)!”

● “J'avais un bon conseiller pour approfondir et reprendre mes textes.”
● “J'ai apprécié l'accompagnement dont j'ai bénéficié durant tout mon parcours VAE, ma pédagogue très à 

l'écoute et toujours présente pour me rassurer, un suivi remarquable, la préparation à l oral blanc ma 
beaucoup aidé.”

● “Un accompagnement du début jusqu'à la fin de la démarche, c'est un point positif”
● “L'accompagnement de l'architecte m'a semblé indispensable à la progression et l'aboutissement de la VAe”



Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

En savoir plus

vae.gouv.fr

dgefp-vae@emploi.gouv.fr
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https://vae.gouv.fr/
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Les prochains rendez-vous

►  Calendrier et inscription sur le site du réseau des Carif - Oref, 
Onglet « Kit ressources et webinaires » : Webinaires VAE | Réseau des Carif-Oref  

# 4  Financement des parcours VAE : panorama des dispositifs et stratégies
       selon les profils
Jeudi 17 septembre 2026 

# 5  Déployer la VAE en projet collectif : enjeux et retours d’expérience pour agir
Jeudi 26 novembre 2026 

https://www.intercariforef.org/kits-ressources-et-webinaires/vae


Merci de votre attention !

https://www.emfor-bfc.org/
https://www.via-competences.fr/
https://www.intercariforef.org/
https://www.intercariforef.org/
https://pro.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/
https://www.via-competences.fr/
https://www.cariforefoccitanie.fr/
https://guyane-formation.formanoo.org/
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